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Prese ntacion de IBo 1tin Digitalde | SEEM

La presentacién de este Boletin telemdtico de la Sociedad Espafiola
de Estudios Medievales es para mi, como Presidente de dicha sociedad,
motivo de gran satisfaccion por muy diversos motivos:

1° Por la nueva manera que tendremos los asociados de conocer las
actividades, aspiraciones de todos nosotros, y estar en contacto directo de
manera permanente y no Unicamente a través de las Asambleas y reuniones
cientificas paralelas a ellas.

2° Por lo que supone de adaptacion a los nuevos tiempos de la comunicacion,
ya que como historiadores sabemos que en la conducta humana no hay nada
nuevo. Sélo se enmascara esta conducta bajo los diferentes aspectos de
modernidad que se han dado a través de los tiempos; ya que no hemos de
olvidar que todos protagonizaron la Historia en calidad de contempordneos a
sus épocas.

3° La disponibilidad y dnimo de una serie de miembros de la Junta ha logrado
alcanzar esta meta, que parecia muy dificil, mas cuando en vez de buscar
soluciones muchas veces nos encastillamos en nuestra manera de ver la
Sociedad de Estudios Medievales.

4° Poco a poco vamos poniendo al dia nuestra Sociedad de acuerdo con la
normativa en vigor, cosa que era necesario realizar debido al desfase formal
de nuestros Estatutos con la realidad actual. La Asamblea General
Extraordinaria convocada para el 26 de septiembre de 2008 permitira
refrendar esta puesta al dia y poder lanzarnos con impetus renovados a la
consolidacién y ampliacién de nuestra Sociedad a base de dejar aparcadas
nuestras rencillas y envidias, y dedicarnos al estudio y difusién de los llamados
Tiempos Medios, precisamente en unos tiempos terminales de muchas cosas
y en cierta manera parecidos en otras muchas a la época que estudiamos y
difundimos.

5° Agradecer in memoriam a mi querido maestro el Dr. Emilio Sdez el hecho
que haber sido el alma en la creacién de esta Sociedad y su primer presidente,
asi como a todos mis antecesores en el cargo, a los doctores Eloy Benito
Ruano y Manuel Gonzdlez y todos los asociados que han creido y creen en lo
que somos.

6° Quiero también agradecer a todos aquellos que depositaron su confianza,
ahora hace poco mds de un afo, en la nueva Junta, que a pesar de ciertos
matices leguleyos e interpretaciones personales, que nos han hecho
desembolsar cantidades en principio innecesarias, pero que nos han
permitido llegar hasta aqui.

Para finalizar sefalar que nuestra Sociedad de Estudios Medievales ha de
reunir a toda una serie de personas amantes de la Edad Media, que por su
dedicacidn profesional o aficién e interés cultural se sientan hermanados y no
enfrentados, para no acabar pensando con sarcasmo como Voltaire: En todas
las naciones la historia esta desfigurada por la fabula hasta que la filosofia
llega para ilustrar a los hombres, y cuando la filosofia aparece por fin en
medio de esas tinieblas, encuentra los espiritus tan cegados por siglos de
errores que apenas puede desengafarlos, encuentra ceremonias, hechos,
monumentos establecidos para constatar las mentiras, (Essai sur les moeurs,
Classiques Garnier, Paris, 1990, vol Il, p. 801.

Salvador Claramunt - Presidente de la SEEM

Agenda - Septiembre

ONngresos

Historia de Israel y del pueblo judio:
guerray paz en la Tierra Prometida, 1-
3 septiembre, Pamplona

Congreso Internacional de
Cancioneristas, 1- 4 septiembre,
Cambridge

VI Jornadas Internacionales de Historia
de Espafa, 4 -5 septiembre, Buenos
Aires

XV Congreso Internacional de
Arqueologia Cristiana (XV CIAC), 8 -12
septiembre, Toledo

Simposio de Estudios Medievales, 11 -12
septiembre, Santiago de Chile

I Congreso Internacional de la
Sociedad de Estudios Medievales y
Renacentistas, 10 -13 septiembre, San
Millan de la Cogolla

| Congreso Internacional de Historia
Medieval. Identidad, conflicto y
representacion de la frontera enla
Espafa Medieval, 12 y 13 septiembre,
Huéscar (Granada)

Curso: La ceramica de Madinat llbira
(Atarfe, Granada). Arqueologia y
Tecnologia, 15 -30 septiembre, Granada

Xl Simposio Internacional de
Mudejarismo, 18 -20 septiembre, Teruel

[Il Jornadas sobre Alfonso VI y su
época. El monasterio y villa de
Sahagun, 19 -21 septiembre, Sahagun
(Ledn)

Congreso Internacional XII Jornadas
Medievales, 29 septiembre - 3 octubre,
México
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Propuesta

TITULO I ,
DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y
DURACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 1°- Se crea la Sociedad Espafola
de Estudios Medievales, que tendra ambito
nacional y que se regula por la Ley Organica
1/2002 de 22 de Marzo reguladora del Derecho
de Asociacion y por los presentes Estatutos.

ARTICULO 2°.- Su domicilio social se fija en
Madrid, calle Albasanz, 26-28 (28037), edificio
propiedad del  Consejo Superior  de
Investigaciones Cientificas (CSIC). Podra ser
trasladado a cualquier otro lugar de Espana, por
acuerdo de la Asamblea General. Para cambiar
el domicilio dentro de la provincia de Madrid
bastara con el acuerdo de la Junta Directiva.
ARTICULO 3°.- La duracién de la Asociacién
es indefinida.

TITULO I
DE LOS FINES DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 4°.- Los fines de la Sociedad son:

a) Promover e intensificar el desarrollo
cientifico y la difusion de los estudios
medievales en su entera problematica, con
especial atencion al &mbito hispanico.

b) Colaborar con todas las entidades espafiolas y
extranjeras que se ocupan de estos estudios.

c) Participar en los Consejos Sectoriales de
Asociaciones que pueda crear la Administracion
como oOrganos de consulta, asesoramiento e
informacion en el ambito propio de los estudios
medievales.

d) Allegar fondos para destinar a estos fines.

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE
ESTUDIOS MEDIEVALES

e) Realizar todos los actos licitos necesarios a la
consecucion de sus fines.

f) Proteger y defender los estudios medievales a
través de su personacion en los procedimientos
de indole administrativa y judicial.

ARTICULO 5°.- Para alcanzar sus fines, la
Sociedad podra organizar y auspiciar la
celebracion de conferencias y cursos; publicar y
patrocinar la ediciéon y difusion de boletines,
revistas y monografias; realizar viajes de
estudios; promover el intercambio de profesores
y estudiantes; convocar concursos, otorgar
premios; asi como todas aquellas actividades
que la sociedad considere adecuadas para la
consecucion de sus fines.

ARTICULO 6°.- La Sociedad, en particular,
promovera la celebracion periddica y publica de
congresos sobre temas generales, coloquios
monograficos u otras reuniones cientificas, a los
cuales tendran derecho de asistencia todos los
socios. Los trabajos presentados en las mismas
podran ser editados en las publicaciones de la
Sociedad o en otras afines.

TITULO III
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 7°- La Sociedad estard integrada
por:

a) Socios numerarios
b) Socios protectores
¢) Socios de honor

Todos los socios deben ser mayores de edad y
tener plena capacidad de obrar.



ARTICULO 8°.- Para ser socio numerario se
requiere haber demostrado dedicacion e interés

por los estudios medievales mediante
publicaciones cientificas, vinculacion
profesional, relacion académica 0

circunstancias de otra indole. Los aspirantes
deben ser propuestos por dos socios
numerarios y ser admitidos por la Junta
Directiva a la vista de su curriculum vitae.

ARTICULO 9°.- Los socios numerarios estaran
obligados a pagar la cuota anual que establezca
la Junta Directiva, y a cumplir los encargos que
reciban de dicha Junta o de la Asamblea

General en relacion con los fines de la
Sociedad.
ARTICULO 10- La Asamblea General

Ordinaria podra nombrar socios protectores a
las personas fisicas o juridicas que contribuyan
al sostenimiento de la Sociedad.

ARTICULO 11.- Seran socios de honor las
personas que, por sus méritos cientificos o
culturales, se hagan acreedores a esta
distincidon. Seran nombrados por la Asamblea
General a propuesta de la Junta Directiva

ARTICULO 12.- La condicién de asociado es
intransmisible. Podrd renunciarse en cualquier
momento a la condicion de socio a peticion
propia. La Junta Directiva podréd retirarsela a
las personas que, advertidas por ella del
incumplimiento de las obligaciones inherentes
a dicha condicidn, siguieren sin acomodarse a
las mismas.

ARTICULO 13.- Son deberes de los asociados:

a) Compartir las finalidades de la sociedad y
colaborar activamente para la consecucion de
las mismas

b) Pagar las cuotas, derramas y otras
aportaciones que, con arreglo a los Estatutos,
puedan corresponder a cada socio

c) Cumplir el resto de las obligaciones que
resulten de las disposiciones estatutarias

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente
adoptados por los organos de gobierno y
representacion de la sociedad.

ARTICULO 14.- La Asociaciéon llevara un
registro de asociados, asi como el fichero de
los mismos, en los que constaran los datos
exigidos por la Ley.

TITULO IV
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.- La Asamblea General es el
organo supremo de la Sociedad, integrado por
los socios numerarios, que Se reunird por
iniciativa de la Junta Directiva con caracter
ordinario, al menos, una vez al afio para la
aprobacion de la Memoria y del presupuesto
anual 'y, con caracter extraordinario,
igualmente mediante convocatoria de la Junta
Directiva por iniciativa propia o al solicitarlo
un numero de socios numerarios no inferior al
10 por 100.

ARTICULO 16.- La Asamblea General gozara
de la suprema facultad. Sus acuerdos son
obligatorios y vinculantes para todos los
asociados. Dichos acuerdos se haran constar en
un libro de actas que, lo mismo que las
certificaciones correspondientes, seran
autorizadas por el presidente y el secretario.

ARTICULO 17.- Actuaran como presidente y
secretario de la Asamblea General los que lo
sean de la Junta Directiva. En caso de ausencia
seran sustituidos por un vicepresidente y por el
vicesecretario. En ausencia de todos ellos, la
propia Asamblea designard los que deben
sustituirles en sus funciones.

ARTICULO 18.- Las convocatorias se haran
por el Presidente, o en caso de ausencia o
enfermedad por el Vicepresidente que le
sustituya, al menos con un minimo de quince

dias de antelacion, con expresion del orden del
dia.
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ARTICULO 19.- La Asamblea General se
constituird validamente cuando concurran a ella
en primera convocatoria, presentes 0
representados, un tercio de los socios
numerarios. En segunda convocatoria, seran
validos los acuerdos tomados cualquiera que sea
el nimero de socios presentes. La segunda
convocatoria habrd de celebrarse al menos
media hora después de la primera. Los acuerdos
se adoptaran por mayoria simple de los socios,
presentes o representados, cuando los votos
afirmativos superen a los negativos. En caso de
empate decide el presidente. Los socios
numerarios podran conferir su representacion en
favor de otro socio numerario, mediante
comunicacion escrita de la delegacion dirigida
al presidente y entregada al mismo antes del
comienzo de la Asamblea.

ARTICULO 20.- Los acuerdos relativos a la
modificacion de estatutos, disolucion de la
sociedad, disposicion o enajenacion de bienes y
remuneracion de los miembros del organo de
representacion requerirdn mayoria cualificada
de los socios numerarios, presentes o
representados, que resultara cuando los votos
afirmativos superen la mitad del total de los
socios numerarios presentes o representados en
la asamblea de la Sociedad.

ARTICULO 21.- El presidente dirigirda los
debates; se levantara acta de cada reunion, en la
que se recogeran los acuerdos adoptados, y se
asentara en el libro de actas.

ARTICULO 22.- Los acuerdos adoptados por la
Asamblea que sean contrarios a la Ley o a los
Estatutos podran ser impugnados por los socios
en los términos que la Ley establece siendo
competente el orden jurisdiccional civil.

ARTICULO 23.- Coincidiendo con una
celebracion de la Asamblea General Ordinaria
podra tener lugar una reunidn cientifica sobre
temas acordados previamente por la Junta
Directiva.

TITULO V
DE LA JUNTA DE GOBIERNO COMO
ORGANO DE REPRESENTACION

ARTICULO 24.- La Sociedad estara regida por
una Junta Directiva que es su oOrgano de
representacion, elegida por la Asamblea General
y compuesta por:

Presidente

Dos Vicepresidentes

Secretario

Vicesecretario

Tesorero

Ocho Vocales electos

Cuatro Vocales designados, pertenecientes a
instituciones cientificas y fundaciones o
asociaciones afines.

ARTICULO 25.- La Junta Directiva ostenta la
representacion de la Sociedad y resuelve todas
las cuestiones administrativas de la misma;
deberd presentar a la Asamblea General la
Memoria y el Presupuesto anual para su
aprobacion, y podra tomar y llevar a la practica
iniciativas para la mejor marcha de la Sociedad.
La Junta podra actuar en Pleno o en Comision
Permanente. Integran la Comision Permanente
de la Sociedad el Presidente, los dos
Vicepresidentes, el Secretario, el Tesorero y dos
vocales.

ARTICULO 27.- Para ser miembro de la Junta
Directiva son requisitos indispensables: ser
mayor de edad, estar en pleno uso de los
derechos civiles, no estar incurso en los motivos
de incompatibilidad establecidos en la
legislacion vigente y estar o haber estado
vinculado profesionalmente a una institucion
relacionada con el desarrollo cientifico de los
estudios medievales .

ARTICULO 28.- Corresponde al Presidente:



a) Ostentar la representacion de la Sociedad y
de la Junta Directiva.

b) Convocar, presidir y dirigir las reuniones de
la Junta Directiva y de la Asamblea General.

¢) Decidir con su voto en caso de empate.

d) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General
y de la Junta Directiva

e) Nombrar al secretario, al vicesecretario y, a
propuesta de la Junta Directiva, a los cuatro
vocales de designacidn; asi como, en su caso, a
los delegados de la junta para funciones
especificas.

f) Todas las demas atribuciones que le
correspondan seguin las disposiciones legales y
los presentes estatutos.

ARTICULO 29.- Los Vicepresidentes sustituyen
al Presidente en caso de ausencia o enfermedad
y actuan por delegacion de éste en las
responsabilidades que les encomiende.

ARTICULO 30.- Corresponde al Secretario,
auxiliado por el Vicesecretario:

a) Despachar la correspondencia de Ila
Asociacion, salvo la que sea propia del tesorero
o del presidente.

b) Levantar acta de las reuniones de la Junta
Directiva y Asambleas, asi como expedir
certificados.

c) Dirigir las actividades administrativas de la
Sociedad y redactar la Memoria.

d) Pasar a manos del tesorero los giros, cargos,
libros, publicaciones, y demas efectos que le
corresponda tramitar o custodiar.

e) Tener a su cargo y llevar al dia el libro
registro de miembros de la asociacion y los
libros de actas.

f) En general cualesquiera otras actividades de
tipo administrativo y representativo que no
correspondan al presidente, tesorero y otros
cargos preceptivamente.

ARTICULO 31.- El Vicesecretario sustituye al
Secretario en casos de ausencia o enfermedad y
le auxilia en las funciones propias de su cargo.

ARTICULO 32.- El Tesorero llevara la
contabilidad de la Sociedad, percibira las

cuotas, efectuard los pagos acordados por la
Junta Directiva y ordenados por el Presidente y
redactara el presupuesto.

ARTICULO 33.- La Junta Directiva en pleno se
reunira por lo menos una vez al afio y siempre
que el Presidente la convoque. Los acuerdos se
tomaran por mayoria simple de votos.

ARTICULO 34.- Los cargos de la Junta
Directiva no seran remunerados, tendran una
duracion de cuatro afios y serdn reelegibles
consecutivamente una sola vez. La Asamblea
General designard por votacion de los socios
numerarios los cargos del Presidente, los dos
Vicepresidentes, el Tesorero y los ocho Vocales
electos.

ARTICULO 35.- En el momento de convocar
las elecciones se abrird el plazo de un mes para
la presentacion de candidaturas o candidatos a
cualquiera de los cargos electivos. Dichas
candidaturas y propuestas de candidatos podran
provenir de cualquiera de los socios numerarios
o de la propia Junta Directiva. La lista
provisional del conjunto de candidatos a los
distintos cargos sera inmediatamente dada a
conocer, indicando en su caso la pertenencia a
la correspondiente candidatura. Tras un periodo
de quince dias destinados a considerar cualquier
tipo de reclamaciones o impugnaciones, se
procederd a la publicacion de la lista definitiva,
que sera comunicada a todos los socios con una
antelacion no inferior a quince dias de la data
electoral.

ARTICULO 36.- En las elecciones seran
considerados validos los votos efectuados de
manera presencial, por correo o por delegacion.
En el primer caso la votacion debe efectuarse en
el transcurso de la Asamblea General. En el
segundo, se aceptaran los votos que lleguen al
secretario hasta el dia anterior a las votaciones
inclusive, mediante correo certificado de un sobre
que en su interior contenga fotocopia del
Documento Nacional de Identidad o equivalente del
socio que ejerce su votacion y otro sobre cerrado
con el voto.
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El voto por delegacion se ejercera en el transcurso
de la Asamblea General cuando un socio numerario
aporte en sobre cerrado el voto de otro socio
numerario tras haber presentado a la mesa electoral
un documento firmado por el socio que delega en el
que consten los nombres y los nimeros de socio de
quien delega y de quien asume la delegacion. Tras
efectuarse las votaciones presenciales, el presidente
introducira en la urna los votos por correo y, a
continuacion, los delegados. En todos los casos, el
secretario anotard el nombre de los votantes.
Acabadas las votaciones, se procedera al escrutinio
y, tras éste, a levantar la correspondiente acta
electoral.

ARTICULO 37.- Los Delegados de la Junta para
funciones especificas designados por el presidente
habran de ser designados de entre los socios
numerarios; no formaran, como tales, parte de la
Junta y seran responsables ante ella de sus
respectivos cometidos. Cesaran en sus funciones
cuando se produzca cada renovacion de la Junta, o
cuando asi lo disponga el Presidente de comun
acuerdo con la misma.

TITULO VI
DE LOS RECURSOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 38.- Los fondos de la Sociedad estaran
formados por las cuotas de los socios numerarios en
la cuantia que sefiale la Junta Directiva; por las
subvenciones, aportaciones y donativos de toda
indole que reciba, y por el producto de la venta de
publicaciones.

ARTICULO 39.- Los fondos de la Sociedad estaran
depositados, a nombre de la misma, en una entidad
bancaria espafola. El manejo de estos fondos sera
objeto de reglamentacion interna. El presupuesto
anual de gastos no podra rebasar, en principio, la
cantidad que resulte de anadir a la suma de gastos
del afio anterior el saldo favorable a fines del mismo
si lo hubiere, salvo la existencia o compromiso de
una subvencion o aportacion extraordinaria de
ingresos para el siguiente afo. Cualquier aplicacion
o gasto extraordinario que obligare a superar aquella

cantidad debera contar con la aprobacion de la Junta
Directiva.

ARTICULO 40.- La Sociedad llevara una
contabilidad que permita obtener la imagen fiel de
su patrimonio, del resultado y de la situacion
financiera de la misma asi como de las actividades
realizadas. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley,
en la contabilidad figuraran los ingresos y gastos,
con detalle de la procedencia de aquellos y la
inversion de estos. Las cuentas de la Sociedad se
aprobaran anualmente por la Asamblea General
Ordinaria, fijandose la fecha de cierre del ejercicio
economico en el 31 de diciembre de cada afo.

ARTICULO 41.- El activo de la Sociedad
respondera de los compromisos y deudas adquiridas
en su nombre, sin que ninguno de los asociados
tenga que hacerlo personalmente. Los miembros o
titulares de la Junta Directiva, como organo de
representacion de la Sociedad, y las demas personas
que puedan actuar en su nombre y representacion,
responderan ante ésta, ante los socios y ante terceros
por los dafios causados y las deudas contraidas por
actos declarados dolosos, culposos o negligentes.

TITULO VII
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE
LA DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 42.- La modificaciéon de Estatutos que
afecte al contenido previsto en el articulo 7 de la
Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo reguladora del
Derecho de Asociacion, requerira acuerdo adoptado
por la Asamblea General Extraordinaria convocada
especificamente con tal fin. Debera ser objeto de
inscripcion en el plazo de un mes y sélo producira
efectos, tanto para los asociados como para terceros,
desde que se haya procedido a su inscripcion en el
Registro de Asociaciones correspondiente, rigiendo
para la misma el silencio positivo previsto en el
articulo 30.1 de la citada Ley. Las restantes
modificaciones  produciran efectos para los
asociados desde el momento de su adopcion,
mientras que para los terceros sera necesaria ademas
la inscripcion en el Registro correspondiente.



ARTICULO 43.- La Sociedad podra disolverse por
acuerdo de la Asamblea General extraordinaria
convocada al efecto, asi como por las causas
determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil y
por sentencia judicial firme. En caso de disolucion,
la citada Asamblea dictara las normas precisas para
llevar a cabo la misma, destindndose los fondos y
bienes de su patrimonio al Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (Albasanz, 26-28, 28037
Madrid). La disolucion de la Sociedad abre el
periodo de liquidacion, hasta el fin del cual la
Sociedad conservara su personalidad juridica. Los
miembros de la Junta Directiva en el momento de la
disolucion se convierten en liquidadores, salvo que
sean designados por dicha Asamblea General
Extraordinaria o por el juez, en su caso, que acuerde
la disolucion.

En Madrid, Julio de 2008

Nota:

Agenda - Octubre

Congresos

XX Congreso Internacional de la
Sociedad Espafola de Lenguay

Literatura Medieval Inglesa, 2 - 4
octubre, Oviedo

Congresso Transfronteirico de
Arqueologia: um Patrimdnio sem
Fronteiras, 3 - 5 octubre,
Montalegre (Portugal)

IV Workshop sulla civilta comunale.
Citta comunali e citta del Regno
Confronti e comparazioni (secoli XII-
XV), 10 - 12 octubre, Pescia (Pistoia)

El nacimiento de la Orden de
Calatrava. Primeros tiempos de
expansion: siglos Xll y Xlll, 14 - 17
octubre, Almagro

800 Aniversario de Jaime I: Las
gentes y territorios del rey, 20 - 21
octubre, Castelldn

800 Aniversario de Jaime I: El
imaginario politico del rey, 22 - 23
octubre, Alicante

800 Aniversario de Jaime I: Los
gustos del rey, 24 - 25 octubre,
Valencia

Congreso Internacional El mundo
del gedgrafo ceuti Al-Idrisi, 29 - 31
octubre, Ceuta

invitamos a nuestros socios/as a

enviarnos convocatorias para difundirlas
en la web y en este boletin.
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REUNIDOS

De una parte, D. Eduardo Manzano Moreno, Director del Centro de
Ciencias Humanas y Sociales (en adelante CCHS), actuando en
nombre y representacién del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (en adelante CSIC), segtin orden de delegacién de
competencias del Presidente de este Organismo de fecha 20 de
febrero de 2008 (BOE de 21 de febrero).

Y de otra, D. Salvador Claramunt Rodriguez, Presidente de la
Sociedad Espafiola de Estudios Medievales (en adelante SEEM),

domiciliado en la calle Mandri, 66 de Barcelona

EXPONEN

Que con fecha 22 de febrero de 2008 la Junta de Direccién del
CCHS acuerda aceptar la vinculacién al mismo de la SEEM, a partir
de la fecha de firma del Convenio que ahora se suscribe y de

acuerdo con las condiciones que a continuacidn se detallan.

OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD.

La Sociedad debera cumplir a partir de la fecha de la firma del
correspondiente convenio las siguientes obligaciones:

1. Incluir al menos a un investigador de plantilla del CCHS dentro de
su Junta Directiva u érgano de gobierno.

2. Poner a disposicidn de la Direccidn del CCHS los listados
actualizados de todos sus miembros.

3. Ceder a la Biblioteca Tomas Navarro Tomas al menos un
ejemplar de toda publicacidn que haya sido auspiciada por la
Sociedad.

4. Eximir de SUS cuotas a todo el personal investigador del CCHS-
CSIC (incluyendo en ello a becarios y contratados) que desee
integrarse en el seno de la Sociedad.

5. Utilizar en toda su correspondencia, paginas web y membretes,
junto al lego de la Sociedad, el anagrama del CCHS-CSIC. En sus
actos académicos y cientificos, asi como en sus publicaciones, hara
constar la colaboracién del CCHS-CSIC.

6. Respetar las normas de régimen intento del Centro.

DERECHOS DE LA SOCIEDAD:

La vinculacidn de la Sociedad al CCHS dara lugar a los siguientes
derechos:

1. Fijar su sede oficial en el edificio del CCHS, sito en la calle
Albasanz, 26-28 de Madrid. Podrd usar la direccién postal del CCHS
para enviar y recibir alli correspondencia, contando para ello con
un casillero postal propio. Los gastos de correo deberdn correr a
cargo de la Sociedad. Igualmente, podrd disponer de una cuenta

de correo electrénico en el CCHS.

CONVENIO
Sociedad Espanola de Estudios Medievales
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

2. Tener acceso a las dependencias del edificio por parte del
personal que designe la Sociedad con objeto de realizar
actividades vinculadas a la labor cientifica de la misma, organizar
jornadas, congresos y conferencias o mantener reuniones de sus
drganos de gobierno.

Se deberd solicitar autorizacién previa a la Direccién del CCHS para
cualquier actividad académica que se quiera llevar a cabo dentro
de las instalaciones del Centro. La Sociedad debera informar con
antelacion suficiente a la Direccién del Centro de cualquier visita
de personas ajenas a la misma.

3. Disponer de un espacio para archivo de documentacion.

4. Residenciar su pagina electrdnica en los servidores del CCHS,
con el visto bueno del personal TIC del CCHS.

5. Para la realizacién de aquellas actividades que la Sociedad
desarrolle dentro del Centro podra usar la infraestructura de salas
de reuniones, previa reserva, y los servicios comunes, tales como
informdtica-TIC, mantenimiento, reprografia, impresoras comunes
y faxes, dentro de los limites de tiempo y de gasto que se
establezcan por la Direccién del CCHS. El uso de la Biblioteca
Tomas Navarro Tomds podrd realizarse de acuerdo con las normas
propias de la misma, aplicdndose el régimen de uso del personal

interno.

RESPONSABILIDAD SOBRE EL PERSONAL PROPIO DE LA
SOCIEDAD.

La Sociedad se responsabiliza expresamente de los dafios y
perjuicios que se puedan causar en el edificio y sus instalaciones,
asi como a terceras personas, por personal incluido en la relacién
de personal propio remitida a tal efecto al Centro.

El personal mencionado en el apartado anterior no tendrd ningun
tipo de vinculacidn laboral con el Centro de Ciencias Humanas del
CSIC.

DURACION DEL CONVENIO.

El presente convenio tendra una duracidn inicial de tres afios. Con
anterioridad a su vencimiento, la Junta de Direccién del CCHS
analizard la contribucidn que la estancia de la SEEM ha supuesto
para el desarrollo de la investigacién dentro del Centro. Una
valoracién negativa de tal contribucién o la apreciacién de
problemas graves generados por la vinculacién acordada podra
dar lugar a la no renovacién del Convenio.

En prueba de conocimiento, aceptacion y conformidad con lo
reflejado, firman el presente Convenio en el lugar y fecha

indicados en el encabezamiento.



Proxim a As am b 1a Ge ne mEExtraordinaria

26 de septiembre de 2008
Madrid

Apreciado socio,

La actual Junta Directiva, siguiendo el
mandato de la Asamblea General ordinaria
celebrada en Santiago de Compostela el 9 de
junio de 2007, ha llevado a cabo el proceso de
adaptacion de los estatutos de la Sociedad
Espafiola de  Estudios  Medievales  al
ordenamiento legal vigente (Ley Orgdnica
1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho
de Asociacién). Como resultado de los trabajos
y con el debido asesoramiento juridico, se ha
redactado una propuesta de estatutos que debe
de ser refrendada mediante Asamblea General
Extraordinaria (articulo 29 de los Estatutos
actualmente vigentes). El texto elevado a
consulta puede consultarse en la pagina web de
la SEEM (medievalistas.es) y en este Boletin.

En consecuencia, procedo a convocar la
Asamblea General Extraordinaria, que tendra
lugar en la sede de la SEEM (calle Albasanz, 26-
28, 28037 Madrid), en la sala 0.E.18 (Menéndez
Pidal), el préximo 26 de septiembre de 2008, a
las 11 horas en primera convocatoria y a las 12
horas en segunda convocatoria, con el siguiente
orden del dia:

e Punto Unico: Aprobacién o no de la nueva
propuesta de Estatutos

La Asamblea finalizard a las 13 horas.

En Barcelona a 15 de julio de 2008
Salvador Claramunt
Presidente de la SEEM

Noticias

IX Premio Medievalismo

Los trabajos se hallan en proceso de
deliberacidn, en breve se fallara el
premio

Nueva direccion de contacto
Sociedad Espafiola de Estudios
Medievales

¢/ Albasanz, 26-28

28037 - MADRID

Revista - Medievalismo

Incorporados a la web los sumarios
de todos los nimeros

Prédximamente estara disponible a
texto completo la revista en PDF
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R mando Galan Feill - Luctuos a

Profesor Titular de Historia del Arte Medieval de la Universidad de Ledn, se fue el tltimo lunes de enero del
presente afio, en medio de un profundo y doloroso silencio. Vital y enérgico, su disponibilidad le habia
convertido en uno de nuestros compafieros mds estimados, cuando su carrera investigadora y docente
comenzaba a consolidarse. En esos momentos era director del Departamento de Patrimonio, cargo con el
que habia iniciado las tareas de gestidn.

Sus investigaciones sobre temas medievales tienen dos referentes especialmente significativos: el primero,
que constituyd su memoria de licenciatura, fue el dedicado al Libro de las Estampas de la catedral
legionense; el segundo, su tesis doctoral, se referfa a ""La decoracién de manuscritos en Ledn en torno a
1200".

Siempre dispuesto a ayudar, a colaborar, le recordaremos por su generosidad, tanto en el mundo
universitario como fuera de él. Su vida, truncada en momentos de gran actividad y productividad
intelectual, nos ha dejado el vivo recuerdo de quien supo estar al lado de alumnos y compaferos. Quienes
gozamos de su amistad guardamos un imborrable recuerdo.

Gregoria Cavero Dominguez - Universidad de Ledn

Pedro Lopez EBm - Luctuos a

El pasado 30 de junio de 2008 recibimos todos con sorpresa la noticia del fallecimiento del maestro y
companero profesor Pedro Lépez Elum, Catedratico de Historia Medieval de la Universidad de Valencia.

Nacido en 1944, destacara siempre por dos aspectos fundamentales. El primero, su extraordinaria
capacidad docente, bien palpable en el gran nimero de alumnos que fueron atraidos por sus ensefianzas.
Su cardcter, asequible, afable y entusiasta con relacién a los estudios de Historia Medieval, particularmente
valencianos, asi como su extraordinaria relacidon con el conjunto de medievalistas espafoles e
internacionales, nos habla de un excelente profesor universitario, cualidad propia de casi todos los
discipulos del Prof. Antonio Ubieto, de entre los cuales destacd.

El segundo aspecto es su notable capacidad de trabajo, amplitud de temas por el abordados de manera
esclarecedora y minuciosa lo que, finalmente, determind su calidad investigadora. Abordé una amplia gama
de cuestiones, desde la aplicacion econdmica y social a los registros del "morabati” en el reino de Valencia,
pasando por el estudio de los registros fiscales sobre el trafico comercial del Maestre Racional. Su trabajo
continud con el primer desarrollo de la arqueologia medieval, sefialadamente en la Torre de Bufilla en
Béteray la Escuela Taller de Manises. Continud con el estudio de las primeras producciones artesanales de
la alfareria de Manisses y Paterna en el siglo XIV. Sus estudios sobre el Repartiment, la conquista y
repoblacién valencianas son paradigmaticos. Tras una extraordinariamente bien elaborada investigacion
sobre los castillos medievales de Valencia, estudid el inicio de la legislacidn foral y, una de sus grandes
pasiones, la interpretacién de la musica medieval.

El medievalismo valenciano e hispano ha experimentado una gran pérdida con su desaparicion.

Manuel Ruzafa Garcia - Universidad de Valencia

SOCIEDAD ESPANOLA DE ESTUDIOS MEDIEVALES
¢/ Albasanz, 26-28, 28037 - MADRID
web: www.medievalistas.es - info@medievalistas.es
Redaccidn: SEEM - Disefio y Maquetacién: Jorge Maiz Chacén






